3. Taxa de pagamento adicional para horas extras, trabalho em fenados e no hordno notumo

MRS, (RH TN LT bR SR

{a) Horas extras: Horas extras legais ( ) & Horas extras fixas ( ) %
A RE I ek ( ) %, Mol () %,
ih) Trabalho em fenados: Trabalho em fenados legais ( ) Trabalho em fenados nao-legais ( ) %
£ 3| ok ( ) %, HaEfien () %,
{c) Adicional noturmo ) %
X ( ) %
4. Dia de fechamento para cilculo do saldno: Dhia ( ) de cada més; dia ( ) de cada més
HEWmuna ({ ) —®H H. ( ) —#A a
5. Diade pagamento: Dvia ) de cada més; dia ( ) de cada més
Hexdn ( ) —HH H. ( ) =N 3]
' 6. Dedugdes do saldrio conforme o acordo de administragio laboral [ Nio / Sim { ] I
; FME TS B Lo ( ® . Ay ( ) ) :
' 7, Aumento salarial:  (Epoca, ete.: ) !
: g (B5INI%) :
I‘ 8. Bonificagio: [ Sim (Epoca, valor, elc.: 3/ Nio | :
! mh {47 (B, &8% ), & ) |
' 9. Gratificagio na demissio: [ Sim (Epoca, valor, etc. )/ Nio) ) :
I LT - B ( #F (500, W% ). ) [
Vil Itens referentes & demissao
ARCMT IR0
1. Sistema de demissio por idade (Aposentadoria): [ Sim ( Janos [ Mio: ]
gl { fr ), & )
2. Procedimentos para demissio por motivos particulares: A canta de demisso deve ser apresentada com pelo menos ( )
dias de antecedéncia.
ARG T (AR L HELLRZhRI S Z )
3. Motivos e procedimentos para a demissio;
WRE el B O T
(2 Os detalhes se encontram estipulados no Artigo ( ). no Artigo | ) e no Anigo ( ) dos Regulamentos do
Trabalho.
WL, gEmAEEE W £ W &0 :
IX. Outros
* Mt
- Inscrigho em seguro social  [Seguro de pensiio de empregados, seguro de sadde, fundo de pensio dos empregados,
outros { )]
HERBmOmMARR ( WEEE HERR FMEFEEE Tof ( )}

* Inscrigdo no seguro de empregados: ( 5im / Nio )
RMWROEN ( . = )

* Quitros
Tt

Nome do empregado (Assinatura)

Bumy A (EE)




